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Rapport conjoint

MOT DU PRESIDENT
DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
ET DE LA DIRECTRICE GENERALE

70 ANS DE SOLIDARITE AU SERVICE DE NOTRE COMMUNAUTE

Cette année, Centraide Richelieu-Yamaska célébre un jalon important de
son histoire: 70 ans de mobilisation, de générosité et d'engagement envers
notre communauté.

Depuis sept décennies, des milliers de bénévoles, de donatrices et donateurs,
d'entreprises, de partenaires et d'organismes communautaires unissent leurs
forces afin que chaque personne puisse trouver le soutien dont elle a besoin
pour réaliser son plein potentiel. Cette solidarité est au coeur de notre mission
et demeure plus essentielle que jamais.

Au cours de la derniére année, les organismes de notre réseau ont continué
de répondre a des besoins grandissants. La hausse du colt de la vie, l'insécurité
alimentaire, I'isolement social et les enjeux de santé mentale fragilisent de
nombreuses personnes et familles de larégion. Face a ces réalités, notre milieu
a une fois de plus démontré sa générosité et sa capacité a agir collectivement.

Grace a cet engagement remarquable, la campagne 2025 a permis d'amasser
2829093 $, unrésultat qui permettra de soutenir plus de 70 organismes
et initiatives communautaires ceuvrant partout sur le territoire

de Richelieu-Yamaska.

Célébrer 70 ans, ce n'est pas regarder en arriére. C'est reconnaitre ce qui a
permis cette longévité, la confiance d'un milieu qui continue de répondre présent,
pour mieux se projeter vers ce quireste a faire. Les besoins évoluent ; notre
capacité a nous mobiliser collectivement doit continuer d'évoluer avec eux.

Nous tenons a remercier chaleureusement toutes les personnes qui
contribuent a cette grande chaine de solidarité : les donatrices et donateurs,
les bénévoles, les travailleuses et travailleurs, les entreprises et organisations
partenaires, les membres de nos comités et de notre conseil d'administration,
ainsi que les équipes et les bénévoles des organismes communautaires qui
agissent chaque jour auprés des personnes les plus vulnérables.

Grace a vous, notre territoire est plus fort, plus inclusif et plus solidaire.
Merci de faire partie de cette histoire qui se poursuit depuis 70 ans et qui
continue de transformer des vies.

Jean-Francois Laporte Caroline Lippé

Président du conseil d’administration Directrice générale

Jean-Francois Laporte

Caroline Lippé



Champ d’action

SOUTE
LA

Nos stratégies :

— Stimuler le développement des tout-petits
— Appuyer les parents et les familles
— Encourager la persévérance scolaire

— Prévenir l'itinérance

673 710$ 44

Investis Nombre d'organismes
et projets soutenus
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SUR LE TERRAIN :

Les jeunes ont davantage de chances de s'épanouir
lorsqu’ils bénéficient d’un environnement bienveillant
ou ils peuvent développer leurs compétences, créer
des liens et recevoir du soutien dans leur quotidien.
C’est dans cette optique que le Centre de la Famille
St-Pie offre I'activité Occupons nos jeunes.

Chaque lundi, aprés I'école, les participants prennent
part a des ateliers de cuisine ainsi qu’a des périodes
d’aide aux devoirs et aux lecons. En plus de favoriser

la persévérance scolaire et 'acquisition de compétences
culinaires, cette activité agit comme un véritable filet de
sécurité en offrant aux jeunes un lieu de rassemblement
positif dans une région ou les espaces d’échange sont
peu nombreux. En 2025-2026, 24 jeunes différents
ont participé a 70 ateliers, représentant plus de

200 heures d’activités.

Centre de la Famille St-Pie,
Saint-Pie, MRC des Maskoutains

L'adolescence est une période marquée par de nombreux
apprentissages, défis et découvertes. En offrant un milieu
de vie stimulant et sécuritaire, la Maison des jeunes (MDJ)
des Quatre Fenétres permet aux jeunes de développer
leur autonomie, leur esprit critique et leur engagement
dans la communauté.

Par ses activités, son accompagnement et sa présence
significative auprés des adolescents, 'organisme
favorise I'acquisition de compétences personnelles

et sociales essentielles a leur réussite. Au cours de

la derniére année, 416 jeunes ont fréquenté la MDJ,
trouvant ainsi un lieu ou ils sont écoutés, soutenus

et encouragés a devenir des citoyens actifs, responsables
et, surtout, respectueux d’eux-mémes, des autres

et de leur environnement.

Maison des jeunes des Quatre Fenétres,
Mont-Saint-Hilaire et Beloeil, MRC de la Vallée-du-Richelieu



Champ d’action

ASSURER -
L'ESSENTIEL

Nos stratégies :

— Assurer la sécurité alimentaire et de quoi se vétir

— Faciliter 'accés a un logement convenable

3536148 25

Investis Nombre d'organismes
et projets soutenus

SUR LE TERRAIN :

Lorsqu’un jeune traverse une période de crise ou
d’instabilité, avoir accés a un toit et a un environnement
sécuritaire est essentiel. LAuberge du coeur Le Baluchon
accueille des jeunes de 12 a 23 ans qui vivent des
difficultés personnelles, familiales, sociales ou scolaires
en leur offrant un hébergement temporaire ainsi qu’un
accompagnement adapté a leur réalité. Le Baluchon
offre aussi des appartements supervisés pour

des jeunes de 16 a 23 ans qui ont besoin d'un coup

de pouce pour améliorer leur situation et développer
leur autonomie.

Au cours de la derniére année, 77 jeunes ont séjourné
al’Auberge. En plus de répondre a leurs besoins de
base, 'organisme les soutient dans leurs démarches et
accompagne leurs familles, afin de les aider a retrouver la
stabilité nécessaire pour poursuivre leur cheminement.

Auberge du cceur Le Baluchon,
Saint-Hyacinthe, MRC des Maskoutains

Chaque semaine, de nombreuses personnes et familles
de la MRC d'Acton peuvent compter sur le Centre de
bénévolat d'Acton Vale pour se nourrir convenablement.
En 2025-2026, le service de popote roulante a permis
de livrer 17 019 plats a des adultes et des enfants
partout sur le territoire.

Par son initiative Cantine pour Tous, le Centre a également
offert des repas sains et accessibles aux enfants, en
particulier ceux en situation de vulnérabilité, dans quatre
écoles de la MRC, pour un total de 13 788 repas.

Centre de bénévolat d’Acton Vale,
Acton Vale, MRC d’Acton



Champ d’action

Nos stratégies :

— Briser I'isolement des ainés
— Favoriser l'inclusion des personnes handicapées

— Epauler les travailleurs en difficulté via le Réseau
des délégués sociaux FTQ en Montérégie

— Aider les personnes en situation de crise,
en difficulté ou avec un enjeu de santé mentale

— Soutenir I'intégration des personnes immigrantes
etréfugiées

6974198 38

Investis Nombre d'organismes
et projets soutenus
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SUR LE TERRAIN :

Les hommes vivant des difficultés relationnelles ou
arisque de comportements violents peuvent souvent
faire face aI'isolement, ce qui complique leur démarche
de changement. En offrant un espace d’échange
sécuritaire et sans jugement, la Maison Le Passeur
leur permet de briser cet isolement tout en développant
des relations plus saines avec leur entourage.

Grace a des groupes d’intervention, les participants
sont accompagnés dans la reconnaissance de leurs
comportements, le développement de leur empathie et
la recherche de solutions concrétes aux défis qu’ils
rencontrent. Trois groupes d’'intervention ont été offerts
dans la derniére année, totalisant 362 présences.

Maison Le Passeur,
Sorel-Tracy, MRC de Pierre-De Saurel

L’amitié et le sentiment d’appartenance jouent un réle
essentiel dans le bien-étre et I'inclusion des personnes
vivant avec une déficience intellectuelle, un trouble

du spectre de I'autisme ou un enjeu de santé mentale.
Grace a ses programmes de jumelage, le Parrainage
civique des MRC d’Acton et des Maskoutains crée des
liens significatifs qui contribuent a briser I'isolement
et a favoriser la participation sociale.

En 2025-2026, 'organisme a accompagné 61 filleuls
dans leur parcours d’intégration a la communauté.
Grace al'engagement de ses parrains et marraines
bénévoles, 2 492 heures de jumelage ont été réalisées,
permettant le développement de relations d’amitié,
d’entraide et de confiance qui enrichissent le quotidien
des personnes accompagnées.

Parrainage civique des MRC d’Acton et des Maskoutains,
Saint-Hyacinthe, MRC des Maskoutains



Champ d’action ),

Nos stratégies :

— Encourager I'action bénévole

— Renforcer les compétences et le leadership des
organismes sur le terrain

2136838 19

Investis Nombre d'organismes
et projets soutenus

SUR LE TERRAIN :

Avoir accés a un milieu de vie accueillant et rassembleur
peut faire toute la différence pour les personnes vivant
avec des enjeux de santé mentale. En offrant un
espace ol il est possible de créer des liens, participer

a des activités et s'épanouir a son rythme, I’Alternative
en santé mentale LAutre Versant contribue a briser
I'isolement et a renforcer le sentiment d'appartenance
de ses membres.

Pour I'année 2025-2026, plus de 200 membres ont
fréquenté les activités et services de |I'organisme,
tandis qu'une centaine de personnes ont bénéficié de
suivis psychosociaux. A travers son accompagnement
et ses nombreuses occasions de rencontre, LAutre
Versant favorise le rétablissement, la reprise de pouvoir
sur sa vie et I'inclusion dans la communauté.

Alternative en santé mentale L'Autre Versant,
Granby, MRC de La Haute-Yamaska

Sur le territoire Richelieu-Yamaska, plus de
5 000 bénévoles impliqués dans nos organismes
associés ont réalisé 262 989 heures de bénévolat.

Grace aux nombreux programmes de bénévolat
présentés par nos 60 organismes partenaires et la
générosité impressionnante de nos bénévoles,

le milieu communautaire recoit une aide inestimable qui
lui permet d'aider les personnes les plus vulnérables.

Territoire Richelieu-Yamaska



FONDS D’'INVESTISSEMENT

FONDS DES ORGANISMES ASSOCIES

Ce fonds permet d'octroyer un financement régulier a I'ensemble de nos organismes associés
sur le territoire, en soutenant directement leur mission. Le soutien a la mission nous permet d'agir
sur plusieurs enjeux sociaux a la fois, de renforcer le filet social et de s'attaquer a la source

de la pauvreté et de I'exclusion sociale.

Uninvestissement de 1423 876 $ a ainsi été versé pour I'année 2025-2026.

FONDS DE MISE A NIVEAU

Ce fonds permet d’octroyer un financement pour des projets structurants répondant a des
besoins ponctuels indispensables a la réalisation de la mission des organismes associés, tels que
des améliorations locatives, 'acquisition d’équipement, de systémes ou de logiciels, entre autres.
C'est un investissement de 50 000 $ pour 2025-2026 qui a été partagé parmiles projets suivants:

Sur le terrain
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01

ALPHA — 52008

Les travaux modernisent l'arriére-cour
cléturée de l'organisme et remplacent
des structures de jeux vétustes, offrant
un espace récréatif sécuritaire et
stimulant aux jeunes et adultes vivant
avec une déficience intellectuelle ou

un trouble du spectre de I'autisme.

03

Centre d’action bénévole du
Bas-Richelieu — 1955$

L'acquisition d'un réfrigérateur
commercial améliore la conservation
des aliments et soutient la vente

de petits plats, une source de
revenus essentielle a la mission

de l'organisme.

02

Auberge Sous Mon Toit — 50008

Le remplacement de la thermopompe
assure aux résidents ainsi qu’au
personnel de '’Auberge un
environnement confortable et
sécuritaire dans les espaces communs
et le bureau d'accueil, tout en réduisant
la consommation d'énergie.

04

Centre d'action bénévole Région
Saint-Hyacinthe — 12300$

L'ajout d'un congélateur commercial
trois portes bonifie le service de
popote roulante: il permet de mieux
desservir les municipalités éloignées
et d’assurer une continuité alimentaire
aux ainés les fins de semaine.



09

Maison des jeunes
Le Boum de Bedford — 5000$

La rénovation des locaux met aux
normes l'installation électrique et
améliore la ventilation, offrant un
milieu accueillant, sécuritaire et
stimulant qui favorise la participation
des jeunes. Elle accroit également

la capacité d’accueil et la diversité
des activités proposées.

05

Centre Louise Bibeau — 7045$

Laréparation des murs usés par le
passage fréquent de fauteuils roulants
et d’équipements adaptés est
essentielle pour préserver un milieu

de vie sécuritaire, accueillant et adapté
aux personnes en situation de
handicap, tout en offrant un lieu de
répit précieux pour les familles.

o7

Les Jardins de la Terre — 5000$

Le renforcement de la structure et
le remplacement du recouvrement
du plancher du deuxiéme étage
offrent un espace sécuritaire

et fonctionnel pour les ateliers

et rencontres du programme
d'insertion a I'emploi.

10

Parrainage civique des MRC d'Acton
et des Maskoutains — 3500$

L'achat d'équipement de bureau et de
matériel informatique améliore I'accueil
des bénévoles et des filleuls, ainsi que
la sécurité informatique et la qualité

des outils de travail de I'équipe.

06

La Petite Ferme de
I'Auberge — 25008

Le remplacement des électroménagers
défectueux facilite la préparation
quotidienne de plus de 40 repas
destinés aux hommes en difficulté
hébergés par I'organisme.

08

Maison des jeunes de Marieville,
I'Adrén'’Ado — 2500$

Le renouvellement des postes
informatiques assure leur compatibilité
avec les nouvelles versions de
Windows et répond mieux aux
besoins administratifs, de gestion

et d'intervention de la Maison
desjeunes.




FONDS D’INITIATIVES

DE DEVELOPPEMENT COMMUNAUTAIRE :

Ce fonds permet de soutenir de nouveaux projets collectifs et novateurs,
initiés par des organismes établis ou en phase de démarrage, afin

de répondre a un besoin pressant. Il est accessible a I'ensemble des
organismes communautaires du territoire, qu’ils soient associés ou non
a Centraide Richelieu-Yamaska, et vise a favoriser 'émergence d’initiatives
locales porteuses de changement. Un montant total de 49100 $ a été
investi en 2025-2026 pour soutenir les projets suivants :

01

Auberge Sous
Mon Toit — 20000$

La colocation comme tremplin
vers un logement durable

Le projet assure la continuité de la
Maison de chambres et documente
I'efficacité de la colocation encadrée
comme moyen de prévenir l'itinérance
masculine. Il offre une transition

vers un logement autonome aux
hommes stabilisés a I'Auberge, mais
encore trop fragiles pour vivre seuls.

03

Centre de la Famille
St-Pie — 147008
Familles en mouvement au
coeur des communautés

L'initiative rejoint les familles
directement dans leur milieu de vie
grace a des activités parent-enfant

mensuelles offertes a Saint-Dominique,

La Présentation et Saint-Valérien-
de-Milton, réduisant ainsi les obstacles
liés au transport, a l'isolement et

au manque d'accés aux services de

la petite enfance.

05

02

A vélo sans age
Vallée-du-Richelieu — 63008

Projet Les Aventuriers du vent

Le projet pilote offre des

balades gratuites en cyclopousse
adaptées a des enfants,
adolescents et jeunes adultes

en situation de handicap, favorisant
leur santé, leur bien-étre et leur
inclusion sociale tout en offrant

un répit aux familles.

04

La Corne d'abondance — 4800$

Projet de cuisines collectives pour les
personnes issues de I'immigration

Les cuisines collectives favorisent
I'intégration sociale et I'autonomie
des personnes immigrantes, en
préparant un repas arapporterala
maison. Elles permettent aux
participants de développer leurs
compétences culinaires et leur
sentiment d'appartenance, dans
un milieu propice a l'apprentissage
du francais.

Carrefour Jeunesse Pierre-De Saurel — 3300$

Projet Boulangerie-Ecole

Le projet Boulangerie-Ecole, implanté & I'école secondaire Fernand-Lefebvre, lutte contre le décrochage
scolaire et l'insécurité alimentaire en confiant aux éléves la gestion compléte d'une boulangerie, dont les
pains sont remis a La Halte et une partie des profits redonnée a I'organisme de leur choix.



FONDS DE SECURITE ALIMENTAIRE

Ce fonds permet de soutenir des projets d'organismes
qui luttent contre I'insécurité alimentaire sur le
territoire. Il est accessible a I'ensemble des organismes
communautaires, qu'ils soient associés ou non

a Centraide Richelieu-Yamaska, et vise a améliorer
I'accés a une alimentation suffisante, saine et digne

pour les personnes vulnérables.

Un montant total de 100000 $ a été investi
en 2025-2026 pour soutenir les projets suivants:

01

Centre de bénévolat
d’Acton Vale — 10000 $

L'installation d'un frigo communautaire
en libre-service, accessible 7 jours

sur 7, permet aux citoyens de déposer
et de récupérer gratuitement des
denrées, réduisant le gaspillage
alimentaire tout en offrant un accés
discret et flexible aux personnes
vulnérables et en situation
d'itinérance.

04

Centre de la Famille
St-Pie — 10000$

Les projets Cuisines branchées,
Cuisines parents-enfants et Occupons
nos jeunes misent sur I'apprentissage,
la socialisation et la valorisation des
compétences alimentaires des familles
afin de contrer I'insécurité alimentaire
et l'isolement social sur le territoire.

07

02

Centre d’'action bénévole
de Cowansville — 100008

L'embauche d'une ressource culinaire
qualifiée accroit la capacité de
service de I'organisme, permettant
de répondre a un plus grand

nombre de bénéficiaires et de
réduire la file d'attente a la

banque alimentaire.

05

La Porte du Passant — 20000$

Linitiative Un souper pour tous offre
desrepas complets et équilibrés
sans discrimination aux personnes
en situation d'itinérance et a d'autres
personnes en difficulté, tout en
prévoyant I'ajout de repas familiaux
a prix modique chaque semaine pour
soulager les familles de larégion.

Carrefour Jeunesse Pierre-De Saurel — 10000$

La Boulangerie—EcoIe, implantée a I'école secondaire Fernand-Lefebvre, lutte
contre I'insécurité alimentaire en confiant aux éléves la gestion compléte
d'une boulangerie, dont les pains sont remis a La Halte et une partie des profits

redonnée al'organisme de leur choix.

03

SOS Dépannage/
Moisson Granby — 25000$

Le projet Viande Solidaire donne une
seconde vie a des animaux fragilisés en
les convertissant en viande de qualité
redistribuée a des organismes. Ce
partenariat contribue a un meilleur
accés aux protéines pour les personnes
vulnérables tout en soutenant les
producteurs locaux des MRC de Brome-
Missisquoi et de La Haute-Yamaska.

06

Grain d'Sel de la
Vallée-du-Richelieu — 15000 $

Lorganisme répond a la hausse

du colt de la vie qui fragilise

I'accés a une alimentation suffisante
dans la Vallée-du-Richelieu, en
développant les compétences
culinaires des bénéficiaires et

en brisant l'isolement social des
familles a faible revenu, des ainés

et des jeunes vivant avec des

défis intellectuels ou cognitifs.



FONDS REUSSITE JEUNESSE

Le Fonds Réussite Jeunesse, lancé en 2021,

se poursuit grace a un partenariat de 3 ans entre
les Centraide du Québec et la Fondation Lucie et
André Chagnon, débuté en avril 2024. Ce partenariat
représente un investissement de 436 950% versé 3
Centraide Richelieu-Yamaska d’ici 2027.

Ce fonds est ouvert a tous les organismes
communautaires de notre territoire, qu’ils soient ou
non associés a Centraide Richelieu-Yamaska. Il vise a
accroitre la capacité d’agir des milieux qui accompagnent
les jeunes dans leur développement social et éducatif,
tout en tenant compte de leur environnement global.

BILAN DES INVESTISSEMENTS 2025-2026

Pour 'année 2025-2026,135 450 $ ont été investis
pour soutenir 12 projets portés par des organismes
issus de plusieurs MRC.
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CES PROJETS TOUCHENT UNE
GRANDE DIVERSITE D’ENJEUX
RENCONTRES PAR LES JEUNES
DE NOTRE TERRITOIRE :

Soutien a la réussite éducative
aide aux devoirs, tutorat, ateliers

créatil:sI appui au déveloggemeni[

— Carrefour Jeunesse Pierre-De Saurel

— Centre de réussite éducative
pour enfants La-le-li

— EDUCA TOUT
— Maison de la famille de Farnham et région

— Maison des jeunes de Farnham

Groupes d’entraide et activités
Esxchosociales‘ de Erévenﬁon ou

de sensibilisation

— Maison des jeunes de Saint-Hyacinthe
— Maison des jeunes Le Boum de Bedford

— Oasis santé mentale Granby et région

Soutien a des '|eunes en situation

de vulnérabilité

— Centre de pédiatrie sociale Grand Galop

Dévelogeemeni de milieux de vie

bienveillants et sécuritaires

— Centre de la Famille St-Pie
— Maison des jeunes LExit de Waterloo

— Maison jeunesse L'Oxy-Bulle de Roxton




FONDS D’'AIDE URGENTE
EN ITINERANCE

166 000 $ INVESTIS EN 2025-2026
POUR LUTTER CONTRE LITINERANCE

Enréponse a la crise croissante de l'itinérance au

Québec, le Fonds d’aide urgente enitinérance a été
lancé en 2024 grace a un partenariat entre les Centraide
du Québec et le ministére de la Santé et des Services
sociaux. Ce fonds vise a renforcer la capacité des
organismes communautaires a offrir des services de
premiére ligne aux personnes en situation d’itinérance
ou a risque de le devenir.

Sur le territoire de Centraide Richelieu-Yamaska,

166 000 $ ont été investis en 2025-2026, pour soutenir
des projets concrets dans les MRC de Brome-Missisquoi,
de Pierre-De Saurel et des Maskoutains. Ces montants
ont été attribués a la suite d’'une analyse rigoureuse
des besoins locaux, menée en collaboration avec des
regroupements régionaux, les Centraide du Québec et
les instances gouvernementales.

LES ORGANISMES SOUTENUS
CETTE ANNEE SONT :

— Centre d’intervention-Jeunesse
des Maskoutains (Saint-Hyacinthe)
56000 %

— Cellule Jeunes et Familles de
Brome-Missisquoi (Cowansville)
60000 %

— LaPorte du Passant (Sorel-Tracy)
50000%

Ces investissements permettent d'agir
rapidement et concrétement pour améliorer
les conditions de vie des personnes en
situation d’itinérance ou de grande précarite,
tout en renforcant les pratiques d’accueil,
d’accompagnement et d’'intervention sur
I'ensemble du territoire.




Nos programmes

CENTRAIDE
OPERATION SEPTEMBR

Centraide Opération Septembre est un programme
d’aide financiére destine a alléger les frais lies a la
rentrée scolaire pour les familles a faible revenu.

Ce programme vise a réduire |'impact financier de la
rentrée scolaire et a améliorer l'intégration des enfants
moins favorisés, contribuant ainsi a prévenir le N
décrochage scolaire a long terme. -

Pour larentrée 2025, 2138 enfants ont bénéficié de
ce programme sur 'ensemble du territoire. Un total
de 180 000 $ a été investi pour répondre aux besoins

essentiels, tels que le matériel scolaire, les vétements 4

ou les frais d’inscription.

180 000 $ 2138

investis en 2025 enfants aidés

PROGRAMME DES DELEGUES SOCIAUX DE LA FTQ

Le programme des délégués sociaux développé par la
FTQ, en partenariat avec Centraide, est un programme
d’aide, ol des travailleurs bénévoles jouent un role
similaire a celui des travailleurs de rue, mais dans leur
propre milieu de travail.

C’est un réseau d’entraide qui se base sur I'’écoute, en
vue de référer les membres qui en expriment le besoin
a des ressources communautaires et professionnelles.
Ceréseau, qui compte plus de 2 500 délégués a traversla
province, répond a de multiples besoins des membres:
problémes reliés a I'organisation du travail, problémes
personnels (toxicomanie, famille, etc.), problémes
nécessitant un mode d’intervention de crise (menace
de suicide, dépression chronique).

TEMOIGNAGE

« S'il (Alexandre — délégué social) n'avait pas

été Ié‘ on ne serait Erobablemeni pas ici a jaser de
la situation, jaurais Eeuf—éire tout abandonné. »

Roch Dumoulin
Syndicat des pompiers et pompiéres du Québec.

®

Pour écouter le témoignage complet,
scannez le code QR.




RAYONNEMENT DANS LA COMMUNAUTE

(VNG| Te 1NN [) CENTRE DE BENEVOLAT D’ACTON VALE

Le 2 décembre 2025, a 'occasion de la journée mondiale dédiée a la générosité Mardi je donne, Centraide
Richelieu-Yamaska a mis la main a la pate en offrant de son temps au Centre de bénévolat d’Acton Vale.

Les membres de I'équipe ont contribué au tri de vétements et ont accompagné les bénévoles lors de
la livraison de repas de |la popote roulante, leur permettant de constater concrétement I'impact de ces
services essentiels dans la communauté.

Cette expérience a été I'occasion de souligner le travail remarquable accompli chaque jour par le Centre de
bénévolat d’Acton Vale et de réaffirmer I'importance de I'engagement bénévole et de la solidarité de proximité.

36 000 $ AMASSES LORS DE LA 13° EDITION
DU TOURNOI DE GOLF DE LA FTQ

La 13¢ édition de I'Omnium Guy Champagne, organisée A
par le Conseil régional FTQ Montérégie en partenariat ' N~ .nﬂ\\\\\\\\\\\\
avec la Caisse Desjardins des travailleuses et _ e i . !
travailleurs unis, a réuni prés de 130 golfeurs au club O '
de golf de Saint-Césaire, le 6 septembre 2025.

Cet événement de solidarité a permis d’amasser

36 000 $, un montant partagé équitablement entre
Centraide Richelieu-Yamaska et Centraide Sud-Ouest
du Québec, qui ont chacun recu 18 000 $ pour soutenir
des initiatives locales.

Année aprés année, la fidélité des golfeurs, des
commanditaires et des partenaires contribue au succés
de cette activité de financement. Ce précieux don
permettra notamment de poursuivre I'appui au
Réseau des délégués sociaux.




VOTRE SOUTIEN A TRAVERS

LE TERRITOIRE

En 2025-2026, 74 organismes ont bénéficié d'un investissement SORELTRACY

total de 2296 510 $, améliorant les conditions de vie des personnes
vulnérables dans chaque MRC. Certains organismes, bien que basés
dans une MRC, étendent leur action a plusieurs communautés
au-dela de leur MRC d'origine.

166 3008

Vallée-du-Richelieu

Centre d’action bénévole de la Vallée-du-Richelieu
L’Entraide pour Hommes Vallée-du-Richelieu/Longueuil
Maison de Répit I'lnterméde
Maison des jeunes La Traversée
Maison des jeunes des Quatre Fenétres
Parrainage civique de la Vallée-du-Richelieu

& A vélo sans age Vallée-du-Richelieu

€9 Le Grain d'Sel de la Vallée-du-Richelieu

SAINT-HILAIRE

127 61 6 $ SAINT-HYACINTHE

Rouville

ALPHA

Centre d’action bénévole La Seigneurie de Monnoir

Les Jardins de la Terre BELOEIL
Maison des jeunes de Marieville, lAdrén’Ado

Maison des jeunes des Quatre Lieux

@ Centre d’action bénévole de Saint-Césaire OTTPE:::RN
® EDUC A TOUT
@ La Corne d'abondance

RICHELIEU

325 100 $ e e GRANBY

Brome-Missisquoi

APHPBM
Association PANDA Brome-Missisquoi; Bedford
Association Garagona
Cellule Jeunes et Familles de Brome-Missisquoi
Centre d’action bénévole de Bedford et Environ
Centre d'action bénévole de Cowansville
Centre d’action bénévole de Farnham
Centre d’action bénévole de Sutton
La Collective par et pour Elle
Le Parenfant Estrie
Maison de la famille de Farnham et région
Maison des jeunes de Farnham
Maison des jeunes Le Boum de Bedford
Maison des jeunes Le Spot de Sutton

@ Centre de dépannage des CEuvres de Sceur Marguerite Dubois

& Centre de réussite éducative pour enfants La-le-li Léegende
@ Organismes non-associés

SAINT-CESAIRE

FARNHAM

COWANSVILLE

BEDFORD
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279 3058

Pierre-De Saurel

Carrefour naissance-famille

Centre d’action bénévole du Bas-Richelieu
La Porte du Passant

Maison de jeunes de Sorel La Place
Maison La Margelle

Maison La Source du Richelieu

Maison Le Passeur

® Carrefour Jeunesse-emploi de Pierre-De Saurel

501 3458

Auberge du coeur Le Baluchon

Camp Richelieu de Saint-Hyacinthe

Centre de la Famille St-Pie

Centre Louise Bibeau

Contact Richelieu-Yamaska

La Clé sur la Porte

La Moisson Maskoutaine

Centre d’action bénévole Région Saint-Hyacinthe

Le Petit Pont

Maison alternative de développement humain (MADH)
Maison des jeunes de Saint-Hyacinthe

Maison I'Alcove

Mouvement d’Aide et de Consultation sur le travail
Parrainage civique des MRC d’Acton et des Maskoutains

CE QUI FAIT

DE CENTRAIDE,
UN LEADER

DANS LE MILIEU
COMMUNAUTAIRE.

01

Nos investissements sont
judicieux et basés sur une
connaissance approfondie

@ Centre de pédiatrie sociale Grand Galop des enjeux locaux.

& Centre d'intervention-Jeunesse des Maskoutains

ACTON VALE

WATERLOO

BROMONT

107 500 $

Centre de bénévolat d’Acton Vale
La Petite Ferme de 'Auberge
Maison jeunesse L'Oxy-Bulle de Roxton

4312608

ACEF Montérégie Est
Alternative en santé mentale LUAutre Versant
Auberge Sous Mon Toit
Centre d’action bénévole de Granby
Centre d’action bénévole aux 4 vents
Centre de femmes Entr'Elles
Centre prévention suicide de la Haute-Yamaska
Maison des jeunes de Granby La Barak
Maison des jeunes LExit de Waterloo
M.H.P.D. Le Passant
SERY - Solidarité ethnique régionale de la Yamaska
Transition pour Elles
B Oasis santé mentale Granby et région
& SOS Dépannage/Moisson Granby

1938 426 $

358 084 $

Sous-totaux

Programmes et services

22965108

SUTTON

Total investi en 2025-2026

@ Les Apprentis-Sages 02

Les organismes que nous
soutenons sont des leaders
dans leur milieu et dans le
réseau communautaire.

03

Tous les acteurs du
développement social sont au
coeur de nos préoccupations:
les organismes communautaires
et les institutions comme

la santé publique, les écoles

et les municipalités.

04

Nos actions ont un impact réel
sur les personnes en difficulté
et dans les communautés.

05

Nous sommes un acteur de
changement dans nos régions,
afin de batir des milieux inclusifs,
plus solidaires et justes.




CAMPAGNE ANNUELLE

LANCEMENT DE LA
70° CAMPAGNE ANNUELLE

A 'occasion de son 70¢ anniversaire, Centraide
Richelieu-Yamaska a donné le coup d’envoi de sa
campagne de financement 2025 lors d'une
journée marquée par la découverte, les échanges
et la mobilisation. Une tournée en autobus auprés
de trois organismes communautaires a permis aux
membres du cabinet de campagne et du conseil
d’administration de constater I'impact concret du
réseau sur le terrain.

Lajournée s’est conclue parun 5 a 7 chaleureux
réunissant partenaires, bénévoles, organismes et
représentants du milieu des affaires, témoignant
de la force de la solidarité qui permet a Centraide
Richelieu-Yamaska de soutenir chaque année

80 000 personnes en situation de vulnérabilité
dans larégion.
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70 ANS DE SOLIDARITE

CAMPAGNE 2025

A GO, ON CENTRAIDE !

@ Centraide
¥ Bichelie Yamasks

CLOTURE DE CAMPAGNE

Centraide Richelieu-Yamaska a écrit une nouvelle
page de son histoire en recueillant la somme record
de 2829 093 $* lors de sa 70° campagne.

Ce résultat exceptionnel refléte la générosité de la
population, 'engagement des entreprises et le travail
soutenu des bénévoles qui ont participé au succés
de la campagne.

Réunis lors de la 4¢ édition de la Soirée des Alliés,

le 5 mai 2026, partenaires, organismes et représentants
de lacommunauté ont célébré cette réussite collective.
Plusieurs invités ont également été honorés par un
certificat de reconnaissance soulignant leur engagement
remarquable et leur contribution significative a I'atteinte
de ce montant historique.

nos états financiers, avec une mise ajour a 2 829 093 $.



SOMMES RECUEILLIES

1078 721$

38% — Employés
Campagne en milieu
de travail

18 100$

1% — Activités
Collectivité

253 6268 |

9% — Individus
Collectivité

182 1508

6% — Activités
Campagne en milieu
de travail

1296 496$

46% — Corporatif

Cmpg n||u
de tra

2 557 367 $

Campagne en milieu de travail — 90%

2717268

Collectivité — 10%

2 829 093$




ALLIES RECIPIENDAIRES

Chaque année, plus de 200 entreprises, syndicats et organisations s’unissent a Centraide Richelieu-Yamaska
our faire une réelle différence dans la vie des personnes les plus vulnérables de notre territoire.

A l'occasion de la Soirée des Alliés du 5 mai 2026, Ces distinctions témoignent de leur engagement
nous avons eu le plaisir de remettre des certificats soutenu, et nous les remercions chaleureusement pour
de reconnaissance a plusieurs partenaires et leur contribution essentielle a la réussite de notre mission.

bénévoles s’étant particuliérement distingués par
leur générosité, leur mobilisation ou la progression
remarquable de leur campagne.

ACTION SOLIDAIRE ACTION SOLIDAIRE ACTION SOLIDAIRE ACTION SOLIDAIRE MOBILISATION
Agence canadienne Agiska coopérative Agriculture et Agroalimentaire  Service Correctionnel M.H.P.D. Le Passant
d'inspection des aliments - Canada - Centre de recherche Cowansville
Service d'inspection - et de développement de
Saint-Hyacinthe Saint-Hyacinthe

MOBILISATION ETOILE MONTANTE ETOILE MONTANTE ETOILE MONTANTE ETOILE MONTANTE
Ville de Saint-Hyacinthe Auberge Sous Mon Toit Banque Nationale DPA Assurances GE Aérospatial Bromont

ETOILE MONTANTE ENGAGEMENT D’ENTREPRISE ENGAGEMENT D’ENTREPRISE ENGAGEMENT D’ENTREPRISE ENGAGEMENT D’ENTREPRISE
Super C CIUSS de I'Estrie-CHUS Hydro-Québec Intact Assurance Mouvement Desjardins



ENGAGEMENT SOCIAL
Monsieur Jacques Laurin

ENGAGEMENT SOCIAL
Monsieur Pierre Vincent

COUP DE CEUR
Courtika

COUP DE CEUR
Hatch & Associés

ACTION SOLIDAIRE
Banque Royale du Canada (RBC), Centre d'action
bénévole La Seigneurie de Monnoir, TVA

MOBILISATION
ArcelorMittal Produits longs Canada,
Les Services EXP, Maison I'Alcbve, Tradelco

ETOILE MONTANTE

Banque de Montréal (BMO), Banque TD

ENGAGEMENT D’'ENTREPRISE
Contitech Canada

ACTION SOLIDAIRE
Organisation s'étant mobilisée autour d’une initiative porteuse de solidarité,
qu’elle soit nouvelle, renouvelée ou bien ancrée dans les traditions de la campagne.

MOBILISATION
Organisation s'étant mobilisée de fagon remarquable par un taux de participation éleve,
un don moyen ou corporatif supérieur a son historique ou des efforts significatifs.

ETOILE MONTANTE
Organisation ayant connu une croissance remarquable de sa campagne.

ENGAGEMENT D’'ENTREPRISE
Entreprise dont la campagne annuelle s'est démarquée a tous les niveaux,
avec I'implication forte et visible de la haute direction.

ENGAGEMENT SOCIAL
Bénévole s'étant démarqué par son engagement, son implication,
son travail exemplaire ou son leadership.

COUP DE CEEUR
Directeur de campagne ou groupe d’ambassadeurs s'étant illustré par
une contribution remarquable, inspirante et mémorable.

Top 25 - Entreprises

NOS GRANDS
DONATEURS
CORPORATIFS

Hydro-Québec
Intact Assurance
Mouvement Desjardins

Campagne d'Entraide -
gouvernement du Québec

ArcelorMittal Produits
longs Canada

Super C
GE Aérospatial Bromont

Métro (incluant
Jean Coutu, Brunet)

Ville de Saint-Hyacinthe
Hatch & Associés

Caisse de dépot
et placement du Québec

Saputo
Courtika
Industrielle Alliance (Groupe)

Campagne de charité
en milieu de travail du
gouvernement du Canada

Banque de Montréal (BMO)
Banque TD

Banque Royale du Canada
Banque Nationale du Canada
LKQ

DPA Assurances

Tradelco

Centre d'insémination
artificielle du Québec

Banque CIBC
CIUSS de I'Estrie-CHUS
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Remerciements

GRANDS DONATEURS

MECENES

50,0008 ET +

PHILANTHROPES

25,000 A 49,999$

BATISSEURS

10,000 A 24,999$

BIENFAITEURS

5,000 A 9,999$

PROTECTEURS

3,000 A 4,999$

— Fondation des Soeurs de
Saint-Joseph de Saint-Hyacinthe

— Oeuvres de Mére Emilie-Jauron
— Oeuvres Régis Vernet

— Francoise Guénette

— Fondation Denise
et Guy St-Germain

— Fondation Linoit

— Institut des Soeurs de
Ste-Marthe de Saint-Hyacinthe

— Vincent Beaudoin
— Yvon Bouchard

— Fondation Colette
et Guy Lacasse

— Fondation Sibylla Hesse
— Francois Morin

— Mario Messier

— Yves Brouillette

— 2 donateurs anonymes

— Cécile Ferrouillet
— Fondation Famille Benoit
— Jacques Laurin

— Les Religieuses
des Sacrés-Coeurs

— 4 donateurs anonymes

— 1donateur,
Ville de Saint-Hyacinthe

[+11\47\"i i3 FONDS DEFI DES LEADERS

Lancé a 'automne 2025, le Fonds défi des leaders est une
nouvelle initiative qui permet aux entreprises de devenir des
partenaires clés de Centraide Richelieu-Yamaska tout en
encourageant la philanthropie individuelle.

En contribuant 10 000 $ ou plus au fonds, elles permettent de
jumeler les dons de nouveaux donateurs leaders (1200 $ et plus)
ou de bonifier les dons de leaders déja engagés.

Cet effet de levier contribue a accroitre les sommes recueillies
et a maximiser I'impact de chaque don dans la communauté.

MERCI A NOS DONATEURS LEADERS :
VOS DONS MULTIPLIENT NOTRE IMPACT
DANS LA COMMUNAUTE!

AMIS

1,200 A 2,999$

— Antoine Durand

— Caroline Lippé

— Caroline Loignon
— Chantal Chouinard
— Chantal Gagnon
— Claire Arpin Nourry
— Denis Coté

— Estelle Coté

— Florence Lastére

— Fondation
Roger St-Germain

— Guy Hamel

— lsabelle Charest
— J.A.Claude Dolan
— Jean-Marc Jodoin

— Jean-Pierre Laframboise

— Jean-Pierre Robin
— Joél Sourceaux
— LaFabrique dela

Paroisse Notre-Dame

— Louis Dézainde
— Louis Héroux
— Martin Vallée
— Pierre Dumaine

NOTRE OBJECTIF?

— Rachel Simard

— Raymond Coté

— Remy Laberge

— Renée-Claude Legault
— Riaz Soundarjée
— Serge Brodeur

— Serge Dauphinais
— Serge Moisan

— Sylvain Chassé

— Yvan Brodeur

— Yves Joyal

— 8 donateurs
anonymes

— 1l donateur,
Faculté de médecine
vétérinaire

— ldonateur,
Financiére
Banque Nationale

— 48 donateurs,
Hydro-Québec

— 1 donatrice,
MNP Saint-Hyacinthe

— 2 donateurs,
TD Groupe Financier

Atteindre 100 000 $ d’ici 2027,
permettant de soutenir directement
les projets communautaires locaux.

Merci a nos partenaires:

Hydro
Québec

sssssssss



CONSEIL D'ADMINISTRATION

UN GRAND MERCI A TOUS NOS
BENEVOLES QUI FONT CENTRAIDE!

Votre collaboration est d’'une richesse inestimable
pour notre communauté!

Jean-Francois Laporte
Président

Administrateur de sociétés,
Mouvement Desjardins

Renée-Claude Legault
Présidente sortante
Directrice générale,

Caisse Desjardins
de la Vallée d’Acton

Stéphanie Guillet
Vice-présidente
CPA,

Brodeur & Létourneau
CPA SENCRL

Marie-Héléne Ménard Lise Lemonde
Secrétaire Trésoriére
Vice-présidente au Ex-souscriptrice et
développement des affaires, représentante des ventes,
Intact Assurance Intact Assurance

Camiille Chartrand Breault
Administratrice
Conseillére en acquisition

de talents et remunération,
Les Entreprises Michaudville

David Janvier
Administrateur

Planificateur financier,
Banque Nationale

Rachel Bélanger
Administratrice

Sylvestre Avocats Notaires

Jean-Francois Perreault
Administrateur sortant

Conseiller publicitaire,
Journal La Voix de I'Est

Stéphane Brin
Administrateur

Conseiller régional,
FTQ Montérégie

Jean-Philippe Ouellette Mario Aylwin
Administrateur Administrateur
Notaire Directeur général,

Caisse Desjardins de Beloeil -
Mont-Saint-Hilaire

Ty Diep
Administrateur

Directeur national - Assurance
qualité, affaires réglementaires
et recherches appliquées,
Fermes Burnbrae



CABINET DE LA CAMPAGNE

Le cabinet de la campagne incarne une détermination a propulser Centraide Richelieu-Yamaska vers de nouveaux
sommets. En tant qu’alliés engagés, ces bénévoles mobilisent des milliers de donateurs a notre cause.

Alain Fortin André Harbec Danny Laroche David Janvier
Président d’honneur Planificateur Financier IG, Courtier immobilier - Propriétaire, Planificateur financier,
de la campagne 2025 Gestion Patrimoine Century 21 Platine Banque Nationale

Premier vice-président,
Intact Assurance, Québec

Estelle Coté Jacques Laurin Jean-Francois Gagné Jean-Philip Pinsonneault
Retraitée, Directeur général, Conseiller en sécurité financiere, Président,
Christian Ouellet Architect Caisse Desjardins de en assurance et rentes collectives, DPA Assurances
Granby - Haute-Yamaska Gagné et associés

2/
\\‘ I
. 4 o
\ e
Jérémie St-Pierre Marcel Rainville Martin Ayotte Nejib Ranni
Président de la Haute-Yamaska, Directeur général, Directeur de comptes commerciaux, Vice-président régional Estrie,
CRFTQ Montérégie Les 2 Rives Desjardins Banque Nationale

Pascale St-Antoine Sébastien Freniére Stéphanie Ostiguy Xavier Guillaud
Présidente, Directeur de succursale, Présidente, Consultant en métrologie,
CRFTQ Montérégie Banque Nationale Ostiguy Ford PPM métrologie Inc.



COMITE D’ANALYSE ET DE RELATIONS
AVEC LES ORGANISMES

Le comité d'analyse et de relations avec les organismes (CARO) incarne I'expertise et I'engagement au coeur de
Centraide Richelieu-Yamaska. Composé de bénévoles dévoués, il analyse les demandes d'appui financier des
organismes, rencontre ces organismes pour valider leurs besoins et formule des recommandations sur les critéres
de gouvernance a notre conseil d'administration, garantissant ainsi une allocation efficace des ressources pour
un impact maximal dans notre communauté.

Anne Sigouin Ben Banachowski Chantal Gagné Charles Raymond Claudine Gauvin

1"

Daniel Brault Ginette Picotin Jocelyn Couture Line Robillard Lise Allard Vincent

Marc Champagne Pierre Vincent René Chabot Shirlane Day



PERMANENCE

UNE EQUIPE PASSIONNEE ET MOBILISEE POUR SOUTENIR NOS COMMUNAUTES!

Léquipe de Centraide Richelieu-Yamaska est composée
de professionnels passionnés et dévoués, chacun
apportant son expertise pour répondre aux besoins de nos
communautés. Ensemble, nous travaillons de maniére
collaborative et innovante pour trouver des solutions
durables aux enjeux de pauvreté et d’exclusion sociale.

Voici ceux qui font Centraide Richelieu-Yamaska :

Animés par une vision commune, nous mettons tout en
ceuvre pour améliorer les conditions de vie des personnes
vulnérables et soutenir plus de 60 organismes
communautaires de notre territoire.

Sylvain Chassé
Directeur philanthropique

Caroline Lippé
Directrice générale

Marc Champagne
Coordonnateur du réseau
des délégués sociaux de la

région de la Montérégie

Indya Jodoin
Coordonnatrice des
communications
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Carole-Anne Gagnon
Coordonnatrice
au développement
philanthropique

Annie Desgranges
Coordonnatrice
al'administration et a la
gestion des dons

Yaneth Gomez Bernadette Caron
Coordonnatrice au Adjointe administrative
développement social par intérim



POURQUOI
DONNER A
CENTRAIDE ?

@

Votre don est investi dans

la communauté, a plus de

80 000 personnes d'ici,

auprés d’'un réseau de plus de
60 organismes et 2 programmes
communautaires.

(2)

Vous enlevez un poids pour les
organismes, en leur permettant
de concentrer davantage leur
énergie a offrir des services
et a agir en premiére ligne,

au lieu d'étre constamment ala
recherche de financement.

)

Vous permettez a Centraide

de réaliser sa mission de briser
le cycle de la pauvreté et de
I'exclusion sociale, agissant
concrétement dans le but de
prévenir les problémes que cela
pourrait engendrer a long terme.

FINANCIEREMENT, PLUSIEURS METHODES @

SONT DISPONIBLES Centraide est un organisme
reconnu, travaillant de pair
avec des organismes associés,
qui s’assure que votre don est
— Prélévement bancaire mensuel investi aux bons endroits et

— Chéque ou argent comptant utilisé de maniére efficace.

— Déduction salariale
— Carte de crédit 2VisaouMastercard

— Don testamentaire, don'd’assurance vie,
don des actifs d’URrégime de retraite ou don viager

— Don en ligne au www.centraidery.org A GO, ON CENTRAIDE




Centraide

Richelieu-Yamaska

450773-6679
bureau@centraidery.org

www.centraidery.org
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BROME-MISSISQUOI — MASKOUTAINS — ACTON — ROUVILLE — HAUTE-YAMASKA — PIERRE-DE SAUREL — VALLEE-DU-RICHELIEU




